
DOTAZIONE ORGANICA – TRIENNIO 2012 – 2014 
 

Allegato a deliberazione della  
G.C.  n. 77 del 14.11.2011 

 
PROFILO  

PROFESSIONALE 
CAT. POSTI IN 

DOTAZIONE 
TEMPO 
PIENO  

TEMPO  
PARZIALE  

POSTI 
COPERTI  

NON 
COPERTI 

Esecutore tecnico B1 1 1  1  
Esecutore tecnico B3 1 1  1  
       
Esecutore amministrativo B1 1  1  1 (*) 
       
TOTALE CATEGORIA   3 2 1 2 1 
       
Istruttore amministrativo  C

1 
2 2  2  

Istruttore tecnico  C1 1 (**) 1   1 
       
Istruttore Amministrativo C1 1  1 1  
       
TOTALE CATEGORIA   4 3 1 3 1 
       
Istruttore direttivo tecnico D1 1 1  1  
Istruttore direttivo 
finanziario 

D1 1 1  1  

Istruttore direttivo P.M. D1 1 1  1  
TOTALE CATEGORIA   3 3  3  
TOTALE   ENTE  10 8 2 8 2 

 
Istruttore direttivo tecnico D1 1 (***) 1   1 

 
SUDDIVISIONE  DEI   POSTI  DI  RUOLO PER  AREE  DI  ATTIVITÀ 

 
 CATEGORIE TOTALE POSTI  IN ORGANICO 

AREA FUNZIONALE B1 B3 C1 D1  
Amministrativa   2  2 
Tecnica – Lavori pubblici    1 1 
Tecnica – Edilizia privata 1 1 1  3 
Economico finanziaria 1  1 1 3 
Polizia Municipale e Commercio    1 1 

TOTALE  2 1 4 3 10 
 
 

* posto vacante dal 2011 
** posto aggiunto con la presente delibera 
***posto soppresso con la presente delibera 
 


